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ПОЛОЖЕНИЕ
о режиме занятий обучающихся
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в ООО «ГРАНД»

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о режиме занятий обучающихся по дополнительным профессиональным 
программам в ООО «ГРАНД» (далее — Положение) определяет основные требования к организации и 
режиму учебных занятий обучающихся по дополнительным профессиональным программам.
1.2.  Положение разработано в  соответствии с  Федеральным законом от  29.12.2012  № 273-ФЗ «Об 
образовании  в  Российской  Федерации»,  Приказом  Министерства  науки  и  высшего  образования 
Российской Федерации от 24.03.2025 № 266 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 
образовательной  деятельности  по  дополнительным  профессиональным  программам», 
образовательными программами, учебными планами и иными локальными нормативными актами ООО 
«ГРАНД».
1.3.  Настоящее  Положение  распространяется  на  всех  обучающихся  по  дополнительным 
профессиональным программам, реализуемым ООО «ГРАНД».
1.4.  Режим  занятий  определяется  с  учетом  содержания  и  продолжительности  конкретной 
дополнительной  профессиональной  программы,  формы  обучения,  учебного  плана,  календарного 
учебного графика и расписания занятий.
1.5. Формы обучения и сроки освоения дополнительных профессиональных программ определяются 
образовательной программой и (или) договором об образовании в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.
2. Формы проведения занятий
2.1. Обучение по дополнительным профессиональным программам может осуществляться:

 в очной форме;
 в очно-заочной форме;
 с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий;
 в иной форме, предусмотренной образовательной программой и законодательством Российской 

Федерации.
2.2. Конкретная форма обучения указывается в соответствующей образовательной программе, учебном 
плане и договоре об образовании.
2.3. Образовательный процесс может включать:

 теоретические занятия;
 лекции;
 семинарские и практические занятия;
 лабораторные и иные практические работы, если они предусмотрены программой;
 самостоятельную работу обучающихся;
 консультации;
 промежуточную аттестацию;
 итоговую аттестацию;
 практику или стажировку, если они предусмотрены образовательной программой.

3. Расписание занятий
3.1. Учебные занятия проводятся в соответствии с расписанием.
3.2.  Расписание  составляется  с  учетом  учебного  плана,  календарного  учебного  графика, 
продолжительности программы и фактической организации образовательного процесса.
3.3. Расписание может содержать:

 дату проведения занятия;
 время начала и окончания;
 наименование дисциплины, модуля или темы;
 вид учебного занятия;
 фамилию и инициалы педагогического работника;
 место проведения либо способ подключения при дистанционном обучении.



3.4. Расписание доводится до сведения обучающихся до начала соответствующих занятий посредством 
официального сайта, электронной информационной системы, электронной почты, мессенджера либо 
иным способом, установленным Организацией.
3.5.  Организация  вправе  изменять  расписание  при  необходимости,  связанной  с  обеспечением 
образовательного процесса.
3.6.  Об  изменениях  расписания  обучающиеся  информируются  заблаговременно,  насколько  это 
возможно.
4. Продолжительность занятий
4.1.  Продолжительность  учебных  занятий  определяется  образовательной  программой  и  учебным 
планом.
4.2. При составлении расписания учитывается необходимость рационального распределения учебной 
нагрузки.
4.3. Между отдельными учебными занятиями и (или) частями учебного дня могут предусматриваться 
перерывы.
4.4.  Продолжительность  перерывов  устанавливается  расписанием  с  учетом  характера  занятий, 
санитарных требований и условий проведения образовательного процесса.
4.5.  Для  практических  занятий  продолжительность  занятия  может  определяться  особенностями 
выполняемых практических работ и содержанием образовательной программы.
5. Начало и окончание занятий
5.1.  Обучающиеся  обязаны  прибывать  к  месту  проведения  очного  занятия  либо  подключаться  к 
дистанционному занятию до его начала.
5.2. Занятие начинается и заканчивается в соответствии с расписанием.
5.3. При дистанционном обучении обучающийся обязан обеспечить возможность участия в занятии с 
использованием необходимых технических средств, если это предусмотрено программой.
5.4.  Самовольное  прекращение  участия  в  учебном  занятии  до  его  окончания  не  допускается  без 
уважительной причины.
6. Посещаемость занятий
6.1. Обучающийся обязан посещать предусмотренные образовательной программой учебные занятия и 
выполнять учебные задания.
6.2. Учет посещаемости осуществляется педагогическим работником либо иным ответственным лицом 
в порядке, установленном Организацией.
6.3.  Неявка на занятие по уважительной причине не освобождает обучающегося от необходимости 
освоить пропущенный учебный материал.
6.4.  При  пропуске  занятия  обучающийся  самостоятельно  знакомится  с  материалами, 
предоставленными Организацией, и выполняет необходимые задания в установленном порядке.
6.5.  При  необходимости  педагогический  работник  определяет  дополнительное  задание  для 
восполнения пропущенного материала.
7. Практические занятия
7.1. При проведении практических занятий обучающийся обязан соблюдать:

 требования образовательной программы;
 инструкции педагогического работника;
 требования охраны труда;
 правила пожарной безопасности;
 санитарно-гигиенические требования;
 правила использования оборудования, материалов и инструментов.

7.2. Обучающийся допускается к практической работе при наличии необходимой подготовки и после 
прохождения соответствующего инструктажа, если его проведение предусмотрено законодательством 
или характером работы.
7.3.  При  выполнении  практических  заданий  обучающийся  обязан  соблюдать  технологию  и 
последовательность  действий,  установленные  образовательной  программой  и  инструкциями 
педагогического работника.
8. Самостоятельная работа
8.1. Самостоятельная работа является частью образовательного процесса в случаях, предусмотренных 
образовательной программой.
8.2. Самостоятельная работа может включать:

 изучение учебной литературы и методических материалов;
 выполнение заданий;
 подготовку к текущему контролю;
 подготовку к промежуточной и итоговой аттестации;
 выполнение практических и индивидуальных заданий.



8.3.  Объем  и  содержание  самостоятельной  работы  определяются  образовательной  программой  и 
учебным планом.
9. Дистанционные занятия
9.1. При использовании электронного обучения и дистанционных образовательных технологий занятия 
проводятся  с  использованием  информационных  систем,  электронных  образовательных  ресурсов  и 
средств связи, предусмотренных Организацией.
9.2. Обучающийся обязан:

 самостоятельно обеспечить доступ к необходимым техническим средствам;
 соблюдать установленные сроки выполнения заданий;
 соблюдать правила поведения при онлайн-занятиях;
 не  передавать  третьим  лицам  персональные  данные  и  учетные  данные  для  доступа  к 

образовательным ресурсам;
 соблюдать требования законодательства об авторских правах и защите информации.

9.3. При техническом сбое обучающийся должен по возможности незамедлительно сообщить об этом 
педагогическому работнику или ответственному лицу.
10. Особенности режима при индивидуальном обучении
10.1.  При наличии индивидуального учебного плана  режим занятий определяется  индивидуальным 
графиком.
10.2. Индивидуальный график утверждается Организацией в установленном порядке.
10.3. Изменение индивидуального графика допускается по согласованию с Организацией.
11. Права и обязанности обучающихся при организации занятий
11.1. Обучающийся имеет право:

 получать информацию о расписании;
 получать необходимую информацию об изменении режима занятий;
 получать учебные материалы, предусмотренные образовательной программой;
 обращаться к педагогическим работникам по вопросам освоения программы.

11.2. Обучающийся обязан:
 соблюдать расписание;
 своевременно прибывать на занятия;
 выполнять задания;
 соблюдать требования педагогических работников;
 бережно относиться к имуществу Организации;
 соблюдать Правила внутреннего распорядка обучающихся.

12. Заключительные положения
12.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом ООО «ГРАНД».
12.2. Положение доводится до сведения обучающихся до начала обучения.
12.3.  Изменения  и  дополнения  в  настоящее  Положение  утверждаются  приказом  директора  ООО 
«ГРАНД».
12.4.  Нормы  настоящего  Положения  применяются  в  части,  не  противоречащей  законодательству 
Российской Федерации, образовательным программам и договорам об образовании.
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